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ВИЩА КВАЛІФІКАЦІЙНА КОМІСІЯ СУДДІВ УКРАЇНИ

22 червня 2026 року                                                                                           	 м. Київ

[bookmark: _GoBack]Р І Ш Е Н Н Я  № 81/зп-26

Вища кваліфікаційна комісія суддів України у пленарному складі:

головуючого – Олега КОЛІУША,

членів Комісії: Михайла БОГОНОСА, Ярослава ДУХА, Романа КИДИСЮКА, Надії КОБЕЦЬКОЇ, Ігоря КУШНІРА, Руслана МЕЛЬНИКА (доповідач), Руслана СИДОРОВИЧА, Галини ШЕВЧУК,

розглянувши питання про визначення переможців конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду в межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 03 червня 2025 року № 112/зп-25 (зі змінами),

встановила:

Згідно з частиною першою статті 8 Закону України «Про Вищий антикорупційний суд» конкурс на зайняття посади судді Вищого антикорупційного суду здійснюється в порядку, визначеному Конституцією України та Законом України «Про судоустрій і статус суддів»                   (далі – Закон), з урахуванням передбачених цією статтею особливостей.
Відповідно до частин першої та п’ятої статті 79-4 Закону конкурс на зайняття вакантної посади судді полягає у визначенні переможця – учасника конкурсу, який має найвищу позицію за рейтингом, а критерії визначення переможця конкурсу у разі однакової позиції за рейтингом серед кандидатів на посаду судді Вищого антикорупційного суду визначаються Законом України «Про Вищий антикорупційний суд».
Частиною шостою статті 8 Закону України «Про Вищий антикорупційний суд» визначено, що у разі однакової позиції за рейтингом серед кандидатів на зайняття вакантної посади судді Апеляційної палати Вищого антикорупційного суду перевага надається учаснику, який набрав більшу кількість балів із виконаного під час кваліфікаційного іспиту, проведеного в межах процедури кваліфікаційного оцінювання, анонімного тестування та практичного завдання із спеціалізації, а за однакової кількості балів – учаснику, який має більший стаж роботи на посаді судді в судах апеляційної, касаційної інстанцій. У разі якщо кандидати, які беруть участь у конкурсі на зайняття посади судді Апеляційної палати Вищого антикорупційного суду, мають однаковий стаж роботи на посаді судді в судах апеляційної, касаційної інстанцій або не мають такого стажу, перевага надається учаснику, який має більший стаж роботи на посаді судді, а за наявності у кандидатів однакового стажу на посаді судді – учаснику, який має науковий ступінь, а за наявності в обох учасників наукового ступеня або за відсутності в обох учасників наукового ступеня – більший стаж професійної діяльності у сфері права.
Згідно з частиною шостою статті 79-4 Закону Вища кваліфікаційна комісія суддів України ухвалює рішення про визначення переможця конкурсу. У рішенні зазначається учасник конкурсу, який має найвищу позицію за рейтингом, або учасник конкурсу, який у разі однакової позиції за рейтингом з іншим кандидатом отримав перевагу.
Пунктом 4 частини четвертої статті 79-3 Закону встановлено, що Комісія за результатами кваліфікаційного оцінювання кандидатів на посаду судді вищого спеціалізованого суду ухвалює рішення про підтвердження або непідтвердження здатності таких кандидатів здійснювати правосуддя у відповідному суді та визначає рейтинг для участі у конкурсі кандидатів, які підтвердили здатність здійснювати правосуддя у відповідному суді.
Пунктом 6.4 Положення про проведення конкурсу на зайняття вакантної посади судді, затвердженого рішенням Комісії від 02 листопада 2016 року № 141/зп-16 (у редакції рішення Комісії від 29 лютого 2024 року № 72/зп-24), передбачено, що за результатами кваліфікаційного оцінювання визначається рейтинг кандидатів на посаду судді для участі в конкурсі. Рейтинг формується за спеціалізацією суду, на зайняття вакантної посади судді в якому оголошено конкурс. Рейтинг затверджується рішенням Комісії та оприлюднюється на офіційному вебсайті Комісії протягом трьох робочих днів з дня затвердження.
Рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 03 червня 2025 року      № 112/зп-25 (зі змінами) оголошено конкурс на зайняття 20 вакантних посад суддів у Вищому антикорупційному суді, з яких: 7 вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду; 13 вакантних посад інших суддів у Вищому антикорупційному суді. Цим рішенням Комісії також затверджено умови проведення конкурсу на зайняття вакантних посад суддів у Вищому антикорупційному суді (далі – Умови).
Пунктом 13 Умов передбачено стадії визначення переможців конкурсу.
Перша стадія конкурсу – формування рейтингу учасників конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду. Кандидати на посаду судді, які підтвердили здатність здійснювати правосуддя у Вищому антикорупційному суді, подають заяву для включення до рейтингу учасників конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду. Строк подання заяви встановлюється Комісією (підпункт 13.1 пункту 13 Умов).
Друга стадія – формування рейтингу учасників конкурсу на зайняття вакантних посад інших суддів Вищого антикорупційного суду. Участь у другій стадії конкурсу можуть брати кандидати на посаду судді, які підтвердили здатність здійснювати правосуддя у Вищому антикорупційному суді та не рекомендовані в межах цього конкурсу для призначення на посади суддів Апеляційної палати Вищого антикорупційного суду (підпункт 13.2 пункту 13 Умов).
За результатами кваліфікаційного оцінювання 22 кандидати на посаду судді підтвердили здатність здійснювати правосуддя у Вищому антикорупційному суді, зокрема його Апеляційній палаті.
Рішенням Комісії від 08 червня 2026 року № 70/зп-26 затверджено рейтинг кандидатів на зайняття вакантних посад суддів у Вищому антикорупційному суді за результатами кваліфікаційного оцінювання у межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 03 червня 2025 року № 112/зп-25 (зі змінами), до якого включено 22 кандидати.
У визначений рішенням Комісії від 08 червня 2026 року № 70/зп-26 строк (до 15 червня 2026 року) із заявою про включення до рейтингу учасників конкурсу на зайняття 7 вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду у межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 03 червня 2025 року               № 112/зп-25 (зі змінами), звернулися 17 кандидатів, а саме:
- Танасевич Олена Віталіївна – займає першу позицію в рейтингу кандидатів;
- Сікора Катерина Олександрівна – займає другу позицію в рейтингу кандидатів;
- Чайкін Ігор Борисович – займає третю позицію в рейтингу кандидатів;
- Смаль Інна Анатоліївна – займає четверту позицію в рейтингу кандидатів;
- Дорошенко Наталія Олексіївна – займає п’яту позицію в рейтингу кандидатів;
- Рубащенко Микола Анатолійович – займає шосту позицію в рейтингу кандидатів;
- Мовчан Наталя Володимирівна – займає сьому позицію в рейтингу кандидатів;
- Гуцал Оксана Петрівна – займає восьму в рейтингу кандидатів;
- Кухта Владислав Олександрович – займає дев’яту позицію в рейтингу кандидатів; 
- Яциніна Марта-Марія Сергіївна – займає десяту позицію в рейтингу кандидатів;
- Тесленко Ірина Олександрівна та Коваленко Денис Сергійович – займають одинадцяту позицію в рейтингу кандидатів;
- Антипенко Віктор Павлович – займає тринадцяту позицію в рейтингу кандидатів;
- Скрекля Леся Іванівна – займає п’ятнадцяту позицію в рейтингу кандидатів;
- Корягін Віталій Олексійович – займає шістнадцяту позицію в рейтингу кандидатів;
- Троян Тетяна Євгенівна – займає двадцяту позицію в рейтингу кандидатів;
- Певна Ольга Сергіївна – займає двадцять першу позицію в рейтингу кандидатів.
Найвищі позиції за рейтингом у конкурсі на зайняття 7 вакантних посад суддів Апеляційної палати Вищого антикорупційного суду займають: Дорошенко Наталія Олексіївна, Мовчан Наталя Володимирівна, Рубащенко Микола Анатолійович, Сікора Катерина Олександрівна, Смаль Інна Анатоліївна, Танасевич Олена Віталіївна, Чайкін Ігор Борисович.
	Заслухавши члена Комісії – доповідача Руслана Мельника, обговоривши зазначене питання, Комісія дійшла висновку про необхідність формування рейтингу учасників та визначення переможців конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду.
Ураховуючи викладене, керуючись статтею 8 Закону України «Про Вищий антикорупційний суд», статтями 79, 79-2, 79-3, 79-4, 93, 101 Закону України «Про судоустрій і статус суддів», Положенням про проведення конкурсу на зайняття вакантної посади судді, Вища кваліфікаційна комісія суддів України одноголосно
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[bookmark: _Hlk231978011]1. Сформувати рейтинг учасників конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду в межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 03 червня 2025 року № 112/зп-25 (зі змінами), (додаток 1).
2. Визначити переможців конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в Апеляційній палаті Вищого антикорупційного суду в межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 03 червня 2025 року № 112/зп-25 (зі змінами) 
(додаток 2).

Головуючий	       Олег КОЛІУШ
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